
 

Συγχαρητήρια σε όλες τις συναδέλφισσες και τους συναδέλφους! 

Ευχόμαστε σε όλες/ους τις/τους συναδέλφισσες/ους που διορίστηκαν  

καλή αρχή και καλή τοποθέτηση! 

Ύστερα από χρόνια αδιοριστίας, συνάδελφοι/ισσες που μέχρι χθες αναπληρώνατε τον εαυτό σας, θα 
βρίσκεστε τον Σεπτέμβρη στα σχολεία με μόνιμη σχέση εργασίας. Δεν σας κάνει κανείς καμία  χάρη! Τα χιλιάδες 
κενά στα σχολεία, αλλά και οι αγώνες μας, επέβαλαν τους διορισμούς που γίνονται τα τελευταία χρόνια! Φυσικά 
και φέτος το υπουργείο παιδείας θα δώσει τη μάχη των εντυπώσεων κόντρα στην πραγματικότητα που ζούμε μέσα 
στα σχολεία. Η χρονιά ξεκινάει με τους συνηθισμένους κυβερνητικούς πανηγυρισμούς και τυμπανοκρουσίες περί 
χιλιάδων μόνιμων διορισμών και προσλήψεων αναπληρωτών, δήθεν στήριξης των σχολείων και των εκπαιδευτικών, 
καθώς επίσης και με τα γνωστά κλισέ του τύπου «όλοι στη θέση τους από το πρώτο κουδούνι». Η πραγματικότητα 
λέει ότι οι εξαγγελίες για 10 χιλιάδες διορισμούς τελικά μετατράπηκαν σε 5.5 χιλιάδες, δηλαδή τόσοι όσες και οι 
συνταξιοδοτήσεις της φετινής χρονιάς. 

Όμως, δεν πρόκειται να πουν, ότι οι διορισμοί αυτοί ούτε στοιχειωδώς δεν καλύπτουν τις μεγάλες ανάγκες, ότι πάλι 
θα μετρήσουμε εκατοντάδες χιλιάδες χαμένες διδακτικές ώρες, ότι για μία ακόμη φορά θα χρειαστούν πάνω από 40 
χιλιάδες αναπληρωτές στα σχολεία, από τους οποίους οι μισοί και πλέον δε θα προσληφθούν από το ξεκίνημα της 
σχολικής χρονιάς, αλλά στη δεύτερη, τρίτη, τέταρτη και βάλε, φάση προσλήψεων, ότι τα κενά και φέτος δε θα 
καλυφθούν.  

Δε θα ενημερώσουν για τους μισθούς πείνας με τους οποίους καλείται να ζήσει σήμερα ένας/μία νεοδιόριστος/η 
εκπαιδευτικός, τον γολγοθά για να βρει ένα σπίτι, τα εξωφρενικά ενοίκια, την απουσία κάθε μέτρου κρατικής 
στήριξης για όσους/όσες εργάζονται μακριά από τον τόπο κατοικίας τους, τη 2ετή υποχρεωτική παραμονή. Για τους 
«κόφτες» που θα αντιμετωπίσουμε και φέτος στα σχολεία με τις εκατοντάδες συγχωνεύσεις, τα χρήματα που δεν 
φτάνουν ούτε για τα αναλώσιμα κλπ. 

Δε θα ενημερώσουν για το τσεκούρι που προετοιμάζεται τα επόμενα χρόνια και στις προσλήψεις αναπληρωτών 
εκπαιδευτικών Παράλληλης Στήριξης μέσω ΕΣΠΑ, λόγω της απόφασης της Ε.Ε. και της ελληνικής κυβέρνησης να 
ανακατευθύνουν κονδύλια που προορίζονταν για κοινωνικές ανάγκες, σε πολεμικές δαπάνες και εξοπλισμούς 
(πρόγραμμα ReΑrm Europe ύψους 800 δις ευρώ, 25 δις για εξοπλισμούς στην Ελλάδα τα επόμενα χρόνια). Πρόκειται 
για την ίδια Ε.Ε., που προσπαθεί υποκριτικά να εμφανιστεί σαν προστάτης των δικαιωμάτων των αναπληρωτών 
συναδέλφων, ενώ με τις αποφάσεις και τις οδηγίες της παγιώνει και διευρύνει την ελαστική εργασία, την εργασιακή 
ομηρία και χτυπά βάναυσα το δικαίωμα στη μόνιμη και σταθερή δουλειά. 

 

 

Είναι σημαντικό οι νεοδιόριστοι/ες συνάδελφοι/ισσες να γνωρίζετε ότι: 

Θα πρέπει να υπηρετήσετε δύο χρόνια στη θέση του διορισμού σας πριν αποκτήσετε το δικαίωμα για 
απόσπαση/μετάθεση, εκτός από ορισμένες εξαιρέσεις (ειδικές κατηγορίες) που έχουν το δικαίωμα να κάνουν αίτηση 
για απόσπαση. Πρόκειται για μια άδικη διάταξη, που διεκδικούμε άμεσα να καταργηθεί. 

Τον 1ο χρόνο, συνάδελφοι/ισσες, βρίσκεστε στη διάθεση του ΠΥΣΠΕ και τοποθετήστε προσωρινά με κριτήρια  
οικογενειακά, εντοπιότητας, συνυπηρέτησης. Τον 2ο χρόνο πραγματοποιείται η οριστική τοποθέτηση (οργανική θέση), 
σύμφωνα με τα μόρια μετάθεσης, που θα υπολογιστούν μέσα στη χρονιά για τον/την καθένα/καθεμία. Η διαδικασία 
για απόδοση οργανικής θέσης ξεκινά συνήθως τον Μάιο. 

 Μέσα στα δύο χρόνια «κρίνεστε» με σκοπό να μονιμοποιηθείτε, με βάση το νέο νομοθετικό πλαίσιο που ψήφισε η 
κυβέρνηση. Ο κλάδος βρίσκεται εδώ και χρόνια σε αγωνιστικές διεργασίες ενάντια στο αντιδραστικό, 
αντιπαιδαγωγικό και αντιεπιστημονικό πλαίσιο της «αξιολόγησης» που φέρνει την κατηγοριοποίηση σχολείων και 
εκπαιδευτικών. Συνεχίζουμε τη συλλογική αντίσταση και τον αγώνα , με όπλο τις συλλογικές αποφάσεις του 
κλάδου.  

 

 Ήδη οι πρώτες αποφάσεις των Πειθαρχικών Συμβουλίων σε όλη την Ελλάδα, ΑΠΑΛΛΑΣΣΟΥΝ τους συναδέλφους 
μας απεργούς που συμμετέχουν στην απεργία-αποχή , κηρύσσοντάς τους ΟΜΟΦΩΝΑ αθώους, για το «ειδικό πει-
θαρχικό παράπτωμα» της μη αξιολόγησης, όπως αναφέρεται στο νόμο 4823/21. 



Συνεχίζουμε τον αγώνα ενάντια στην αξιολόγηση, συλλογικά και συντεταγμένα, με όπλο την καθολική αντίδραση 
του κλάδου, τους μεγαλειώδεις αγώνες που έχουν γίνει μέχρι τώρα, αλλά και τις αποφάσεις των Πειθαρχικών Συμ-
βουλίων, οι οποίες προέκυψαν, μετά από την πίεση των εκπαιδευτικών και των σωματείων. 

                                                                            ΓΙΑ ΤΗ ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΤΟΠΟΘΕΤΗΣΕΩΝ 

Σύμφωνα με τα Π.Δ. 50/1996 και 100/1997, η σειρά τοποθέτησης σε λειτουργικά κενά είναι: λειτουργικά 
υπεράριθμοι, διάθεση ΠΥΣΠΕ (μέσα σε αυτή συμπεριλαμβάνονται και οι νεοδιόριστοι/ες), αποσπασμένοι/ες από 
άλλα ΠΥΣΠΕ, αναπληρωτές/αναπληρώτριες. Το σωματείο μας παρεμβαίνει ώστε να τηρείται η σειρά, να υπάρχουν 
κανόνες και να μπαίνουν εμπόδια στην αυθαιρεσία της Διοίκησης. Να γίνεται η διαδικασία ξεχωριστά ανά κατηγορία 
(αιτήσεις, ενστάσεις, ξεκαθάρισμα-επικαιροποίηση του πίνακα κενών) και όχι όλοι μαζί. Παλεύει να δίνονται για 
επιλογή ΟΛΑ τα υπάρχοντα κενά και να καλύπτονται από την 1η μέρα ΟΛΑ τα κενά, χωρίς αντιπαιδαγωγικούς 
περιορισμούς (π.χ. προτεραιότητα σε κάποια σχολεία ή ειδικότητες). Γενικά, με την πολιτική των συγχωνεύσεων 
τμημάτων ενδέχεται να υπάρξουν υπεραριθμίες εκπαιδευτικών, που από τον νόμο  προηγούνται, ενώ εκπαιδευτικοί 
παραμένουν από τα προηγούμενα χρόνια στη διάθεση του ΠΥΣΠΕ. Για τον σκοπό αυτό, αναμένεται (όπως και τα 
προηγούμενα χρόνια) να υπάρξει προσωρινή τοποθέτηση σε κάποιο σχολείο (για κάποιες ημέρες δηλαδή), 
προκειμένου να υπάρχει χρόνος να «τρέξει» η διαδικασία (αιτήσεις, τοποθετήσεις, ενστάσεις κλπ). 

ΓΙΑ ΤΟ ΖΗΤΗΜΑ ΤΗΣ ΣΤΕΓΑΣΗΣ ΚΑΙ ΤΟΥ ΜΙΣΘΟΥ 

Η μισθοδοσία ξεκινάει από την ημέρα της ορκωμοσίας, ενώ ο μισθός του/της νεοδιόριστου είναι 819 ευρώ. Σ΄ αυτά 
προστίθενται τα μισθολογικά κλιμάκια και τα επιδόματα του/της κάθε συναδέλφου/ισσας και αυτή η διαδικασία 
συνήθως τελειώνει μετά από μήνες, πράγμα που έχουμε καταγγείλει πολλές φορές. Τα πρώτα δύο χρόνια που ο/η 
νεοδιόριστος υπηρετεί ως δόκιμος/η, υπάρχουν αρκετές κρατήσεις στους μισθούς. 

Ο εξευτελιστικός αυτός μισθός δημιουργεί ανυπέρβλητα εμπόδια, καταδικάζει στην εξαθλίωση χιλιάδες 
εκπαιδευτικούς, ιδιαίτερα εκείνους/ες που θα αναζητήσουν κατοικία στις περιοχές μας που τα ενοίκια είναι 
πανάκριβα και θα αναγκάζονται να συντηρούν και 2ο σπίτι. Απαιτούμε να πάρει τώρα η κυβέρνηση, το ΥΠΑΙΘΑ, οι 
Περιφέρεια Αττικής και οι Δήμοι μέτρα για τη στέγαση των εκπαιδευτικών. 

Παλεύουμε για: 

- Διαχρονικά για την αύξηση των μισθών (άμεσα 20%) και την επιστροφή 13ου-14oυ μισθού. Για την υπογραφή 
Συλλογικής Σύμβασης Εργασίας. 

-Για την κατάργηση της αντιεκπαιδευτικής αξιολόγησης και των διώξεων που ακυρώνουν τον παιδαγωγικό μας ρόλο.  

- Διεκδικεί άμεσα επίδομα στέγασης 300 ευρώ και αξιοποίηση κατοικιών, κτηρίων ή ξενοδοχείων που μπορούν να 
στεγάσουν εκπαιδευτικούς, με ευθύνη του Κράτους. 

- Και φέτος, ο Σύλλογός μας απευθύνει έκκληση προς κάθε ενδιαφερόμενο/η που διαθέτει σπίτι για ενοικίαση, αλλά 
και για την προσωρινή φιλοξενία συναδέλφων/ισσών.  

 

Καλούμε όλους/ες τους/τις συναδέλφους/φισσες, να συσπειρωθούν στο σωματείο μας, να γραφτούν μέλη στο …. 
να συμμετέχουν ενεργά στη ζωή και τη δράση του σωματείου. Η πείρα έχει δείξει πως ο συλλογικός αγώνας μπορεί 
να μας φέρει νίκες και είναι τελικά αυτός που μπορεί να ανοίξει το δρόμο για την ικανοποίηση των αναγκών μας.  

Πιάνουμε το νήμα από τις απεργιακές κινητοποιήσεις του καλοκαιριού, στον κλάδο των Κατασκευών, στο Εμπόριο, 
στη βιομηχανική ζώνη της Πάτρας, από τις διαδηλώσεις μας ενάντια στην ακόμα πιο αντιδραστική αναθεώρηση του 
Συντάγματος. Παίρνουμε δύναμη από τα συλλαλητήρια ενάντια στην εμπλοκή της χώρας μας στον ιμπεριαλιστικό 
πόλεμο, από την κινητοποίηση του λαού για να προστατεύσει τη ζωή και την περιουσία του από τις πυρκαγιές, 
έχοντας ταυτόχρονα να αντιμετωπίσει ένα κράτος εχθρικό, που δεν παίρνει ούτε τα στοιχειώδη μέτρα για την 
προστασία της ανθρώπινης ζωής και συμμετέχουμε στο παλλαϊκό συλλαλητήριο το Σάββατο 5/9 στη ΔΕΘ στις 17:30 
στη ΧΑΝΘ. 

Δεν συμβιβαζόμαστε με τη βαρβαρότητα του πολέμου και της εκμετάλλευσης. Τα όνειρα μας δε χωράνε στα όρια 
στα των «κοστολογημένων προγραμμάτων» και των «ματωμένων πλεονασμάτων» που είναι τα ευαγγέλια της 
κυβέρνησης της ΝΔ αλλά και των άλλων κομμάτων, του ΠΑΣΟΚ, του κόμματος Τσίπρα, που μοναδικό στόχο έχουν την 
εξυπηρέτηση της κερδοφορίας των μεγάλων επιχειρηματικών ομίλων! Όλοι μαζί, συλλογικά και οργανωμένα, θα τα 
καταφέρουμε να ζούμε και να δουλεύουμε με αξιοπρέπεια. 

 

Ευχόμαστε καλή και αγωνιστική αρχή σε όλους/ες τους/τις συναδέλφους/φισσες!  



 


